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alternanza

FihCIIi'l'él della riforma scuola lavoro

attuare modalita di apprendimento flessibili e equivalenti sotto il profilo
culturale ed educativo, rispetto agli esiti dei percorsi del secondo ciclo,
che colleghino sistematicamente la formazione in aula con l'esperienza
pratica;

arricchire la formazione acquisita nei percorsi scolastici e formativi con
I'acquisizione di competenze spendibili anche nel mercato del lavoro;

favorire l'orientamento dei giovani per valorizzarne le vocazioni personali,
gli interessi e gli stili di apprendimento individuali;

realizzare un organico collegamento delle istituzioni scolastiche e
formative con il mondo del lavoro e la societa civile;

correlare |'offerta formativa allo sviluppo culturale, sociale ed economico
del territorio;




Obiettivi di legislatura

Rafforzare il ruolo delle scuole nell’attivita di orientamento in uscita dal 1l ciclo, cosi
da accompagnare le transizioni scuola-lavoro e scuola-universita

» fornire ai ragazzi competenze trasversali € comportamentali

> introdurre forme di maggiore flessibilita nell'organizzazione della
didattica al fine di permettere un modello formativo duale/in alternanza
in cui le esperienze in azienda siano parte strutturale del curriculum di
studi;

introdurre stabilmente nel percorso attivita di formazione in materia di
tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

incentivare la partecipazione a challenge internazionali in cui i ragazzi, in
team anche con ricercatori universitari e delle fondazioni di ricerca del
territorio, rispondano a bisogni concreti di aziende e amministrazioni.

promuovere e utilizzare gli strumenti istituiti a livello nazionale dal
sistema della Camera di Commercio, industria, artigianato e agricoltura in
cui sono visibili le imprese e gli enti pubblici e privati disponibili a
mettersi in gioco con le scuole




Obiettivi di legislatura

>

attivare, in linea con |'obiettivo del trilinguismo nella scuola trentina,
una serie di iniziative, anche grazie ai fondi europei Erasmus+ o i fondi
FSE, per favorire occasioni di alternanza in aziende straniere

far entrare nei compiti istituzionali l'orientamento professionale e
I'incontro domanda e offerta

introdurre al fine della realizzazione di queste attivita presso le
istituzioni del secondo ciclo una figura responsabile dell’orientamento
in uscita almeno parzialmente sgravato dall’attivita didattica, e
adeguatamente formato

istituire presso le scuole di uno spazio fisico in cui possano incontrare
il referente della scuola e trovare materiale informativo a supporto
anche in merito ad opportunita occupazionali e a cui possano rivolgersi
anche le imprese

organizzare momenti di incontro in cui le aziende possano presentare
offerte di lavoro o offerte di stage retribuito e stabilire un contatto
diretto con i candidati

far accreditare le istituzioni scolastiche e formative
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alternanza

Raccordo ASL e

Athivita didattica scuola lavoro

Data la dimensione curricolare
dell’attivita di Alternanza Scuola Lavoro,
la normativa prevede che le discipline
scolastiche siano raccordate  alle
competenze  acquisite nel corso
dell’esperienza di tirocinio.
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Ore e attivita ASL Zlternanza
scuola lavoro

» Le attivita di ASL sono parte integrante della didattica e
vanno svolte dagli studenti del triennio di ogni indirizzo
» La normativa prevede I'obbligo di svolgere:

= per gli studenti dei licei: 200 ore

= per gli studenti degli istituti tecnici: 400 ore

» Le ore ASL si possono completare con:
= attivita di formazione
= attivita di stage (almeno meta del monte ore)

Lo svolgimento delle ore & criterio per
I'ammissione all’Esame di Stato.




Tempistiche ASL.:
Formazione e Stage alternanza

scuola lavoro

» Le attivita di Formazione si svolgono nel corso dell’anno
scolastico, in orario scolastico o extrascolastico;

» Le attivita di Stage si possono svolgere:

durante i periodi di sospensione delle lezioni
(preferibilmente in periodo estivo; eventualmente in
periodo natalizio/pasquale) e nella prima/ultima
settimana di scuola;

durante l'anno scolastico: in presenza di esigenze
motivate  degli studenti o) di richieste
/progetti/commissioni di Enti pubblici (es. Comune,
Comunita di Valle...)



Enti pariner per | I '

o eo_ o alternanza
attivita ASL scuola lavoro

» Enti pubbilici;

» Associazioni di volontariato;

» Camere di Commercio, Industria, Artigianato, Agricoltura,

Turismo, ecc.

» Musei, Enti che svolgono attivita afferenti al patrimonio
artistico-culturale;

» Enti di promozione sportiva riconosciuti dal CONI;

» Aziende e Studi professionali
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Attivita di Formazione . g

scuola lavoro

» Incontri con esperti/professionisti di vari ambiti lavorativi
(es. geometri, ingegneri, commercialisti, artigiani, titolari di
imprese, testimoni di particolari esperienze professionali,
responsabili di Enti/Aziende/Uffici);

» Visite aziendali (enti/realta produttive/start up...)

» Ricerca sul campo/commesse esterne

» Simulazione di impresa

» Cooperativa Formativa scolastica

» Project work in/con l'impresa

» Progetti di imprenditorialita
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AH‘IVIi‘CI d' SI'CIge alternanza

scuola lavoro

» Per attivare uno stage presso un Soggetto ospitante, gl
accordi stipulati tra Ente e Scuola devono tenere conto di
tre elementi in particolare:

= le vocazioni degli studenti
" |e peculiarita dell'indirizzo frequentato
" le indicazioni del mercato del lavoro.

» E’ necessario che ogni percorso di stage:
" sia approvato dallo studente
" sia rilevante rispetto al percorso individuale di
apprendimento




alternanza

DocumentGZione Stage scuola lavoro

» Convenzione tra Scuola e Soggetto ospitante;

» Progetto di tirocinio con co-progettazione del percorso (attivita
formative previste, sede e periodo stage, competenze attese).

» Attestato di fine stage e certificazione delle competenze
raggiunte, a cura del Tutor aziendale

> Registro presenze compilato dallo stagista e vidimato dal Tutor
aziendale

» Relazione di tirocinio, poi valutata dal docente di classe di

Italiano.
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alternanza

Altre attivita riconosciute

ai fini dell’ASL sevolatavere

» Attivita di volontariato
» Tutoraggio sportivo PAT

» Periodi di studio all’estero superiori ai 90 giorni.

» Possono essere considerati validi ai fini dell’ASL anche

le esperienze di stage all’estero.




Figure di riferimento ASL “aiternanza
scuola lavoro

» Dirigente scolastica e Segreteria di Istituto
» Consigli di classe: con il supporto dei Tutor ASL di Classe,
si occupano di definire progetti/proposte formative o di

stage coerenti con i vari indirizzi di studi;

> Referenti Asl di Istituto: pianificano progetti/proposte

comuni o trasversali (es. attivita formative, visite aziendali),
organizzano gli stage degli studenti (in considerazione
delle preferenze segnalate via Google moduli), registrano

le ore svolte.
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Rendicontazione attivita ASL aiternanza

» La raccolta della documentazione relativa alle attivita formative € a cura
dei Referenti ASL di Istituto, coadiuvati dai Tutor ASL di Classe.
La raccolta della documentazione relativa alle attivita di stage € a cura
dei singoli studenti, responsabili di riconsegnare compilata la
modulistica ricevuta dai Referenti ASL. Questi ultimi provvederanno poi
a registrare le attivita ASL svolte e a comunicarle alla Segreteria
dell’lstituto, che |i riportera poi su apposita piattaforma digitale PAT.
Ogni alunno & responsabile di controllare frequentemente la propria

email (nome.cognome(@scuoleprimiero.it) e la Classroom «Asl Studenti»,

per restare aggiornato su informazioni, proposte formative/di stage,

quadri ore svolte e modulistica scaricabile.



mailto:nome.cognome@scuoleprimiero.it

alternanza
scuola lavoro

Valutazione ASL

» La valutazione del percorso ASL € approvata dal CdC su
proposta dal Tutor di Classe, formulata a partire dai dati e
dalle osservazioni raccolte nel corso delle attivita ASL

» Tale valutazione considera le attivita di formazione e stage
(espressa dal Tutor aziendale in base alle competenze
raggiunte dallo stagista) e influenza:

" capacita relazionale

= discipline scelte preliminarmente dal CdC

= credito formativo
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Esame di Stato e Asl Siternanza '

scuola lavoro

» L'ammissione agli Esami di Stato & subordinata allo

svolgimento del monte ore previsto per l'indirizzo di

studi.

> Nel corso del colloquio orale, ogni candidato dovra
illustrare, con una relazione o un elaborato
multimediale, le attivita formative e i tirocini svolti; le
competenze maturate; le proprie riflessioni rispetto a
orientamento e consapevolezza rispetto ad attitudini

personali e possibili scelte post-diploma .




Un altro stage:
il Tirocinio Estivo

» Si svolge solo d’estate e non e riconoscibile come ASL

> Si puo attivare a partire dal 15° anno di eta. Gli studenti del
triennio possono richiederlo solo a monte ore ASL completato

» Uno studente puo richiederlo una volta trovato autonomamente
un soggetto accogliente,

» La scuola attiva una convenzione e un progetto di tirocinio;

» L’assicurazione € a carico del soggetto ospitante;

» E’ prevista una retribuzione (a carico del soggetto ospitante,

compresa tra un min. 35 e un max. 70 euro).




Progetti ASL 2023/24 B '

alternanza
scuola lavoro

» Visita Technowrapp (tutte le classi terze, orario scolastico)
» Visita Clivet (tutte le classi quarte, orario scolastico)

» Visita Loacher (classi quarte AFM+TUR)

» CFS (classi terza e quarta AFM+TUR, orario scolastico)

» Progetto FAI (trasversale e facoltativo)

» Incontro con varie figure professionali del territorio (orario
scolastico)

» Incontro con Agenzia del Lavoro (classi quinte)




Parliamone...
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